
  

ات  ية  06  لتقييمإعلان عن طلب تر   وحدات تكو

  

سيفتنفيذا لمشروع   التعاون مع منظمة اليون ر الكفاءات و ن وتطو و م   المركز الوط للت   ع

لتقييم   ات  ال باب  فتح  عن  ة  و ا وفروعه  الكفاءات  ر  وتطو ن  و للت الوط  المركز 

المنجزة ية  و الت ا    الوحدات  وعدد ية  والعر سية  الفر ن  (  ستباللغت ية  و ت   03وحدات 

سية و ية)  03وحدات باللغة الفر جمة للغة العر   وحدات م

ن  المشاركة الاطلاع ع كرا   س العناصر المرجعية فع الراغب

عم الاستمارة ع  طثم   ع الرابط أسفله  ا

 

https://sondage.education.tn/index.php/2?lang=a     

دد بكراس العناصر المرجعية والاستمارة وذلك قبل   ة ع العنوان ا رسال الوثائق المطلو و

ر 08الاحد يوم  ع الساعة منتصف الليل.  2023 اكتو  
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  وزارة التربية 

لتكون وتطور الكفاءات    المركز الوطني 

راسات   دة ا يم و   والبحوث والتق

سيف في إطار  تنجز   ظمة اليون   التعاون مع م

دف   عنوان الوحدة   ع/ر ور المس م لغة/لغ    ا

  الوحدة 

عدد 

ن    المقيم

1  Bonnes pratiques et 
professionnalité enseignants  

مديرو المؤسسات  -المتفقدون 

ة بو المساعدين    -ال

ن ن   - البيداغوجي   المعلم

سية   01  الفر

2  Analyse des pratiques 
professionnelles et ajustement des 

pratiques  

مديرو المؤسسات  -المتفقدون 

ة بو المساعدين    -ال

ن ن  - البيداغوجي   المعلم

سية   01  الفر

3  Intégration des compétences de 
vie et des Education à  

مديرو المؤسسات  -المتفقدون 

ة بو المساعدين    -ال

ن ن  - البيداغوجي   المعلم

سية     01  الفر

يدة   4 مالممارسات ا ني ن وم مديرو المؤسسات  -المتفقدون   للمدرس

ة بو المساعدين    -ال

ن ن  - البيداغوجي   المعلم

ية       العر

ا  5 عديل نية و   تحليل الممارسات الم

  

مديرو المؤسسات  -المتفقدون 

ة بو المساعدين    -ال

ن ن  - البيداغوجي   المعلم

ية     العر

بيات ع   6 ياتية وال ارات ا مديرو المؤسسات  -المتفقدون   ادماج الم

ة بو المساعدين    -ال

ن ن  - البيداغوجي   المعلم

ية     العر
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  المرجعية   العناصر

2023  

  العام الإطار  .1

ية    تقييميندرج   و ن  ب   دعم أساسيات التعلم  المرحلة الابتدائية    إطارالوحدات الت و المركز الوط للت

ر الكفاءات لسنة   ة  ش  2023وتطو بو ن  المنظومة ال نامج إ تلبية حاجيات الفاعل ذا ال دف  ، و

ن  و ل م ولإسنادمجالات الت س م  م بوضع أدوات عمل ع ذم ودا م مج ة وتدعم أداام بو    م.ء ال

ات المبادئ  .2 لةوالتوج ي ا و   الوحدات المنجزة وخصائص

ذه المعطيات بكراس الشروط المرجعية   ذ  وضمنت  ن اسلم  م.  الكراس للمقيّم ا  عد فرز تر

  

ن .3  شبكة تقييم وحدة التكو

دف   ا مع  ل مقطع م ية يتما  و ون من مقاطع ت دف عام محدد، وتت ية ل و ستجيب الوحدة الت

ون من جملة الوثائق والأعمال  خصو ا للم  التاليةوتت ا وملاءم عد التحقق من وجود   ؤشرات وتقيّم 

  

اسم 

  الوثيقة

التحقق من    مؤشرات التقييم 

  وجود المؤشر

التحقق من  

المؤشر  ملاءمة 

  توى الوحدة 

ات  التوج

   والملاحظات

    لا  عم   لا  عم   المكون  

01     

لة   ي و التمثلاث  التصورات/  رصد 

حاجات   وتحديد  السابقة  سبات  المك

ن.   التكو

  

  

          

ية    02 شطة التكو             وضع الأ

ك ع    03 ن ع ال ن التكو لة مضام ي

  التم  المنتوج و 

          

            التقييم   04
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 المستوجبة والأعمال المسلمةالوثائق  .4

   ن نة المقيّم ن ومتضمنة لقرار المقيّم أو  شبكة تقييم الوحدة معمرة وممضاة من طرف المقيّم / المقيّم

ا للإصلاح والتعديل ن  بقبول الوحدة أو وجوب إخضاع  .والتحي

 ن أو  مواطن ة الرقمية من الوحدة باعتماد    التحي رموز  التعديل أو الإصلاح عند الاقتضاء ع ال

ا و  ناتلونية متفق عل حة. التحي  أو التعديلات المق

 ر تأليفي للتقييم ص مختلف  تقر حة، والبدائل  ،محطاتهي عليلهوالقرار المق      .المتخذ، و

ن ملامح  .5  المقيّم

  ون ق "يت      من:  التقييم "فر

  المقيمون  :  

  ال  شروط .6

افؤ   ولت ودة  ل ال    الفرص،ضمانا  يمكن  من  لتقييملا  واحدة أك  ية  و ت تر   وحدة  ل  ل  و

ذه الصيغة ا. . مخالف ل   كما لا يمكن لمؤلفي الوحدات ال لتقييم

ون ملف ال من الوثائق      التالية:يت

  ا ادة أو الش    .العلميةدات ة من الش

  قية ل آخر رتبة  إة من قرار ال ة رسميةو تت وثيقة إدار  . شرط الأقدمية توفر ث

  ة ذاتية معمرة بدقة وفق  . البياناتس

  ص ا  عملية التقييم    م ية المزمع اتباع ص للمن ب غرض ال  وفردي  مع الإشارة أن الم    ت

   ا إل أعلاه  المشار  التا ط  بالراب  عمّر البيانات 

https://sondage.education.tn/index.php/2?lang=ar   

  ترسل الوثائق ع العنوان:  @tarbia.tnimene.rouissi  التا

  ر  08الاحد غلق رابط ال يوم  قبل منتصف الليل. 2023أكتو

 والآجال  العملعدد أيام  .7

أيام العمل   سليم    أيام  7ب  حدد عدد  قع  عة    مخرجات التقييمو ا بالفقرة الرا املة إ  المنصوص عل

ر  والبحوث والتقييم بالمركزوحدة الدراسات   ن وتطو و    الكفاءات.الوط للت

ن  02        مقيم
   

)   متفقد   X X     مدرس جام (غ عر
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   المعاي شبكة  .8

 ان ع  با    بناء  ترت الأع  ن  الم ضمن  من  ن  المقيم اختيار  يتم  فإنه  ن  بلغت مؤلفة  الوحدة 

ا  ل لغة م ل سبة ل   بال

ل   سب نقاط   شبكة أسفله: الوفق  موتح

سبة  ؤشرات الم  النقاط ا  المعيار    

ساب   الدكتوراه  25 ادة العلمية باح الش

ادات  جستالما 15 نقاط أع الش   

 الأستاذية أو الإجازة  10

عليم عا  20 او خب  مم متفقد عام أستاذ  ساب النقاط    الرتبة باح

 متفقد عام   أستاذ محاضر  15 المناسبة لرتبة الم 

 متفقد أول   أستاذ مساعد للتعليم العا 10

عليم عا 05  متفقد   مساعد 

الأقدمية) <20( ة سن 20أك من  20 الأقدمية العامة  التعليم   

ساب النقاط المناسبة   باح

للأقدمية العامة للم  

  التعليم 

   )20 ≤الأقدمية  < 10ة (سن 20إ  10من  15

  )10≤ (الأقدمية  سنوات 10أقل من  10

حة للتقييم ع ا 20 ية المق ون  اعتماد المن يةمدى ملاءمة   لواقع الم للمت   المن

حة لمبادئ    التقييم المق

ساب  النقاط المناسبة  باح

ل مؤشر  10إ  0من    ل

ن  15 و نوع صيغ الت حة للتقييم ب ية المق ناس المن     است

ملة  100   ا

 

 المستحقات المالية .9

ل الوثائق  سليم  اء الأعمال المستوجبة و عد إ المتعلق   1004الأمر ما جاء   باعتماد  يؤجر المقيمون 

ن   بخلاص مستحقات المقيم

  

  1المقيّم 

    

  2المقيّم 

  

س    : تو

  واللقب:  الاسم

  الإمضاء: 

س      : تو

  واللقب:  الاسم

  الإمضاء: 

  

 


