
 

 

 الجمهورية التونسية

 وزارة التربية

 المركز الوطني للتكوين وتطوير الكفاءات

 وحدة الدراسات والبحوث والتقييم

 

 

 

وتطوير الكفاءات بالتعاون مع منظمة  يعتزم المركز الوطني للتكوين

إنجازها باللغة الفرنسية في إطار  وقعوحدة تكوينية اليونيسيف سنيرة 

 وعنوانها   الفعل-تكوين

Entre didactique et pédagogie : questionner la pratique 

professionnelle 

 في الترشح تعمير الاستمارة على الرابط التالي فالمطلوب ممن يرغب 

https://forms.office.com/r/qHwNC3KLD0 

الساعة منتصف الليل وإرسال  7277 سبتمبر 72وذلك في أجل أقصاه يوم 

 الوثائق المدعمة وجوبا على البريد الالكتروني التالي : 

imene.rouissi@gmail.com 

 imene.rouissi@tarbia.tn 

https://forms.office.com/r/qHwNC3KLD0
mailto:imene.rouissi@gmail.com
mailto:imene.rouissi@tarbia.tn


" في موضوع البريد سنيرة وحدة تكوينيةلملف ترشح مع إضافة عبارة " 

 .الالكتروني

 يعتمد في ترتيب المترشحين شبكات التقييم أسفله: 

 لمسنيرينشبكة التقييم ل

 المعيار   المؤشرات  النقاط المحتسبة

الشهادة العلمية باحتساب  الدكتوراه 01

 الماجستير  10 الشهاداتنقاط أعلى 

 الأستاذية أو الإجازة 10

 التنفيل شارك في إعداد إحدى الوحدات الحضورية المعنية بالترجمة 01

شهادة في التكنولوجيات التربوية الحديثة أو شهادة تثبت  01

 المشاركة في سنيرة محتويات بيداغوجية 

باحتساب النقاط الرتبة  متفقد عام مميز أستاذ تعليم عالي 15

 متفقد عام  أستاذ محاضر 01 المناسبة لرتبة المترشح

 متفقد أول  أستاذ مساعد للتعليم العالي 01

 متفقد  مساعد تعليم عالي 01

 أستاذ تعليم ثانوي أو أستاذ مدارس ابتدائية 01

>الأقدمية(72سنة ) 72أكثر من  01 الأقدمية العامة في التعليم  

النقاط المناسبة باحتساب 

للأقدمية العامة للمترشح 

 في التعليم

( 72 ≥الأقدمية  > 02سنة ) 72إلى  02من  01  

( 02≥سنوات )الأقدمية  02أقل من  01  

 الجملة 01
 


