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 البرنامج الوطني للتكوين 
(2025) 

 طلب ترشحات نعلان عالإ

 
 

إلى دعم مفهوم الجودة وحرصا على ضمان المهنية  وسعيا 2025في إطار تنفيذ البرنامج الوطني للتكوين لسنة      

لتنشيط  مكونينختيار فتح باب الترشحات لا المستدامة في الفعل التربوي، يعلن معهد مهن التربية والتكوين بسوسة عن

 :في المجالات المبينة بالجدول المصاحبتكوينية دورات 

 

 2البرنامج عدد 

 منة و جاذبةآمية يالهدف العام الثاني : ضمان بيئة تعل

 المستفيدون الاهداف المضامين المجال / المحور رمز الوحدة
ساعات 

 التكوين
 الفترة

 

 

CL 61 

 

 

 الصحة النفسية للطفل

 و المراهق

 ليات الرصد آ

 التدخل و المرافقة و

 

ليات رصد آ تعرف

الاضطرابات المتعلقة 

 بالصحة النفسية للطفل 

 و المراهق و سبل التدخل 

 المرافقةو 

 

خصائيون الأ

 النفسانيون

16 

 ساعة

 17الى  15من 

 2025 ماي

 : تطوير الكفاءات الخاصة بالقيادة و المساندة 3د البرنامج عد

 الهدف العام الأول : حوكمة التصرف الإداري و المالي

 المستفيدون الاهداف المضامين المجال / المحور رمز الوحدة
ساعات 

 التكوين
 الفترة

GA 01 

 دور المتفقد الإداري

 و المالي في التدقيق

 جورفي الأ

ليات مختلف الآ

الخاصة بمراقبة 

 التدقيق في الأجور

 

ليات مختلف الآ تعرف

الخاصة بمراقبة التدقيق 

 في الأجور

 

داريون المتفقدون الإ

 و الماليون

12 

 ساعة

 08الى  07من 

 2025فريل أ

GA 02 

 دور المتفقد الإداري

مراقبة و المالي في 

 الشراءات العمومية

ليات مختلف الآ

الخاصة بمراقبة 

 إجراءات الصفقات 

 العمومية

 

عداد ملف الختم إ

النهائي للصفقات 

 العمومية

 

ليات مختلف الآ تعرف

الخاصة بمراقبة 

إجراءات الصفقات 

 العمومية

 

عداد ملف الختم النهائي إ

 للصفقات العمومية

 

داريون المتفقدون الإ

 و الماليون

22 

 ساعة

 17الى  14من 

 2025فريل أ
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رمز 

 الوحدة
 المستفيدون الاهداف المضامين المجال / المحور

ساعات 

 التكوين
 الفترة

GA 04 
 التقاعد

 ) الحسابات الفردية (

 التقاعد

 ) الحسابات الفردية (

 التقاعد

 ) الحسابات الفردية (

 

داريون بمختلف الإ

 سلاكهمأ

 

08 

 ساعات

 فريل أ 21من 

 ى ال

 2025ماي  13

 

 دورات( 07)

 

إطارات الإدارة 

 العامة للشؤون المالية

 

الكتاب العامون 

 بالمندوبيات الجهوية

 

المكلفون بالشؤون 

 المالية

 

08 

 ساعات

GA 09 تنفيذ و ختم الميزانية عداد الميزانيةإ 

 

 التمكن من متابعة 

عداد تقارير تنفيذ إو 

 الميزانية

 

تقارير عداد إالتمكن من 

 ختم الميزانية

 

 بإعدادالمكلفون 

الميزانية بالمندوبيات 

الجهوية و مكاتب 

التخطيط و مديرو 

عدادي و التعليم الإ

 الثانوي )جدد(

16 

 ساعة

 جويلية  21من 

 الى 

 2025اوت  20

 

 دورات( 05)

GA 11 
مبادئ المحاسبة 

 العمومية

 اهم المبادئ العامة

 و الاستثناءات

 التمكن من الاطار

القانوني العام لمجلة 

 المحاسبة العمومية

 

إطارات الادارة 

العامة للشؤون المالية 

 بالإدارة المركزية

الكتاب العامون 

بالمندوبيات الجهوية 

 للتربية

 المكلفون بالمالية

 بالمندوبيات الجهوية

12 

 ساعة

 19الى  11من 

 2025 جويلية

 

 دورتان اثنتان()

GA 12 رقابة التصرف 

 لوحات القيادةإعداد 

 

المخاطر  التصرف في

 والتحكم فيها

 

 تملك المتكون من:

القدرة على إعداد 

 لوحة لقيادة مشروع 

 أو برنامج

 

عداد إالتمكن من 

 خارطة المخاطر

 

إطارات الإدارة 

 العامة للشؤون المالية

 

ن ون المساعدوالمدير

للشؤون المالية 

 مركزيّا وجهويّا

 

 وحدات التصرف

 

12 

 ساعة

 27الى  26من 

 2025ماي 
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 الهدف العام الثاني : ضمان انجاز مشاريع البنية الأساسية و تطويرها
رمز 

 الوحدة
 المستفيدون الاهداف المضامين المجال / المحور

ساعات 

 التكوين
 الفترة

GA 17 
إعداد وتنفيذ صفقات 

 الأشغال
صفقات الأشغال من 

 الدراسات إلى التنفيذ
 الإجراءات والمجالات

الإدارة العامة 

 للبناءات والتجهيز 

الإدارة العامة لشؤون  

المالية ووحدات 

 التصرف 

رؤساء الإدارات 

الفرعية للبناءات 

 والتجهيز 

تقنيو ومهندسو 

الهندسة المدنية 

بالمندوبيات الجهوية 

للتربية والإدارة 

 المركزية

 رئيس خلية الصفقات

18 

 ساعة

 16الى  07من 

 2025جويلية 

 

 اثنتان( )دورتان

GA 21 

أساليب العزل 

الحراري بالبنايات 

المدنية على مستوي 

 التصميم والانجاز

أساليب العزل 

الحراري بالبنايات 

المدنية على مستوي 

 التصميم والانجاز

أساليب العزل الحراري 

بالبنايات المدنية على 

مستوي التصميم 

 والانجاز

أعوان من الإدارة 

العامة للبناءات 

 والتجهيز

أعوان من الإدارة  

الفرعية للبناءات 

والتجهيز بالمندوبيات 

 الجهوية

06 

 ساعات
 2025ماي  23

 ليات الحوكمةآالهدف العام الثالث : إرساء 
رمز 

 الوحدة
 المستفيدون الاهداف المضامين المجال / المحور

ساعات 

 التكوين
 الفترة

GA 29 العلاقة مع المواطن 

التواصل مع المواطن 

 الاستقبالوطرق 

التعّامل مع الزّائرين 

ذوي الاحتياجات 

 الخصوصيةّ

تحسين التواصل مع 

المواطن وتجويد طرق 

 الاستقبال

التعّامل مع الزّائرين 

ذوي الاحتياجات 

 الخصوصيةّ

مكتب العلاقة مع 

المواطن ومكاتبها 

 بالمندوبيات الجهوية

 

التقييم  من إدارةإطار  

 والجودة بالمندوبيّات

 

12 

 ساعة

 21الى  20من 

 2025ماي 

 

لكتروني الخاص على البريد الإ - طبقا للملاحق المصاحبة - ن يبادروا بتقديم ترشحاتهمأفعلى الراغبين في الترشح     

مارس  20 الخميسالمطلوبة في أجل أقصاه يوم والوثائق واستيفاء المعطيات  imef.sousse@edunet.tnبالمعهد: 

2025. 
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 ملامح المترشح)ة(

 1ملحق عدد 

 
 

 ........................................................................................................واللقب:  سمالا

 .....................................................................................................المعرف الوحيد: 

 ...............................................................................................الهيكل المنتمي اليه:  

 .................................................................................................................الرتبة: 

 ..........................................................................................................ختصاص: الإ

 ......................................................................................... رمز الوحدة المترشح لها:

 .............................................................................................رقم الهاتف الشخصي: 

 ................................................................................................لكتروني: العنوان الإ

 

 

 

 

 

 

 

 

     73226864 :الهاتف - المنجي سليم. الكرنيش. سوسةشارع  :العنوان -معهد مهن التربية والتكوين بسوسة 
imef.sousse@edunet.tn   :البريد الالكتروني 
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  ختيارالامعايير 

 2ملحق عدد 
 

 
 

 الملاحظات النقاط المحتسبة المؤشرات المعيار

الشهادة العلمية باحتساب 

 على الشهاداتأنقاط 

 نقاط( 10)

 الشهادة العلميةنسخة من  10 الدكتوراه في مجال التخصص

 نسخة من الشهادة العلمية 07 الماجستير في مجال التخصص

جازة في مجال ستاذية او الإالأ

 التخصص
 نسخة من الشهادة العلمية 05

 التكوين

 نقاط( 10)

تربصات او أكثر  03المشاركة في 

 في مجال التكوين
10 

نسخ مطابقة للأصل من شهادة 

 المشاركة او بطاقة الحضور

في مجال المشاركة في تربصين 

 التكوين
07 

نسخ مطابقة للأصل من شهادة 

 المشاركة او بطاقة الحضور

في المشاركة في تربص واحد 

 مجال التكوين
05 

نسخ مطابقة للأصل من شهادة 

 المشاركة او بطاقة الحضور

 نتاجالإ

 نقاط( 10)

 في مجال التكويندراسة 

 
 نسخة من الدراسة 05

 مجال التكوينفي وحدة 

 
 نسخة من الوحدة 03

 في مجال التكوينبحث ميداني 

 
 نسخة من البحث الميداني 02

 الوجاهة

 نقاط( 10)

 ملخص الوحدة التكوينيةوجاهة 

10  

 ثرالأ

 نقاط( 10)

سنوات التنشيط 

 مجال التكوينفي 

  10 سنوات فأكثر 3

 06 انتسنتان اثن

 03 سنة واحدة

  50 المجموع
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 ملخص الوحدة التكوينية

3ملحق عدد   

 

....................................................................................... 

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

..............................................................................................................  
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 مطلب ترخيص سنوي في القيام بتنشيط دورات تكوينية

4ملحق عدد   

 

.............................................................................................................: .............اسفله )ة(ني الممضيإ  

..................................................................................................: ...............................المعرف الوحيد  

....................................................................................................................: ..............الصفة و الرتبة  

....................................................................................................................: .............الخطة الوظيفية  

..........................................................................................................................: ........الهيكل المشغل  

 

فيفري  13المؤرخ في  6 و بمقتضيات المنشور عدد 1995جانفي  16المؤرخ في  1995لسنة  83 الامر عدد بأحكامعملا      

.و المتعلق بممارسة الاعوان العموميين لنشاط مهني خاص بمقابل 1995  

معهد مهن التربية و التكوين بسوسةو تبعا لطلب المؤسسة:   

 :اطلب الترخيص في القيام بتنشيط دورات تكوينية لفائدة

....................................................................................................................................................  

 :في المحاور و المجالات الأساسية التالية

....................................................................................................................................................  

.و ذلك في الفترات التي سيحددها معهد مهن التربية و التكوين بسوسة في الغرض  

 الامضاء                     

 

 

 قرار رئيس الإدارة

 

................................................................................... :........ الصفة ....................................... :يرخص للسيد)ة(   

............................................................................................................في ....................................................  

للبيانات الواردة أعلاه.طبقا   

 

 ........................... في .................................

      الامضاء                


