	الإدارة الجهويــــــــة للتعليــم

ب ...........................
	
	
	الجمهوريـــــة التونسيـــــــة 

وزارة التربيــــــة والتكوين

التفقديــة العامّــــة للتربيـــــــة

	تقريــر تفقــــد مساعد بيداغوجي

 


	………………………………
	العــدد : ….........................
	التاريـخ : ...........................
	التفقـــدان الأخيـران  

	………………………………
	العــدد : ….........................
	التاريـخ : ........................... 
	




	2/ وثائق العمل الرسمية : التخطيط للعمل – تقارير الأنشطة ( المتوقعة والمنجزة ) تقارير الزيارات  

	……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….


	المعلمون المكلف بتأطيرهم وأصنافهم –الزيارات المنجزة من ………..إلى ، اللقاءات البيداغوجية التي ساهم في تنشيطها ( محليا وجهويا ووطنيا ) الوثائق التي أعدّها أو ساهم في إعدادها (مضمونا ومحتوى ) .
	3/ النشاط بالنسبة الى :

السنة الدراسية الحالية ……200 /……200

	…………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



	الاستعداد للزيارة – سلوكات المساعد أثناء الزياررة – سلوكات المساعد أثناء المحاورة .
	4/ الانجاز : ……….………
أ-النشاط الاول : زيارة معلم 

التاريخ : …………….……

	اسم المعلم (ة) ولقبه (ها ) : ……………………………………………………المدرسة : ………………………………………
مستوى التدريس : ………………………………………………………………الدروس المنجزة : ………………………………


	…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………


	الوسائل المستعملة في متابعة عمل المعلمين وتقييمه – الاستفاد من نتائج المتابعة والتقييم لتطوير عمله 
	5 – المتابعة  والتقييم



	……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..




	رعاية مبادرات المعلمين والتعريف بها – المبادرات الذاتية – الأنشطة التربوية في المستويين الجهوي والوطني .
	6 – الإشعاع التربوي



	……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………..



	7/ الحاجة إلى التكوين في المجال البيداغوجي 

	……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..


	الخلاصة :

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..














الإدارة الجهوية للتعليم بـ ………………………………………


الدائرة : ………….……………..……………………………


منطقة عمل المساعد : …………………………………………..


……………………………………………………………..


نشاطه : ………………………………….……….…………


المتفقد (ة) : ……………………...…………………………..


……………………………………………………………..





اسم المساعد(ة) البيداغوجي (ة) ولقبه (ها) :.………………………….


مولود (ة) بـ …………………… في : …………………………


الشهادة العلميّة : …………………………………………………


الرتبة أو الصنف : ………………………………………………..


تاريخ التسمية الأولى بالتعليم : ………………………………………


تاريخ الانتداب في المساعدة البيداغوجية : ……………………………..


المركز السابق و الصفة : ………………………………………….




















1/المساعد (ة) البيداغوجي (ة) : الهيئة – المواظبة – اللغة – التكوين العلمي – التكوين البيداغوجي – العلاقات مع الادارة ومع قريق العمل ومع المعلمين 











…………………………………………………………………………………………………………………………………





…………………………………………………………………………………………………………………………………





…………………………………………………………………………………………………………………………………





………………………………………………………………………………………………………………………………..





…………………………………………………………………………………………………………………………………





…………………………………………………………………………………………………………………………………





…………………………………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………………………………














*يحتفظ المساعد البيداغوجي بهذا التقرير في كراس التفقدات ويمكن أن يبدي ملاحظات كتابية – إذا رأى ضرورة لذلك يوجّهها عن الطريق الإدارية إلى الإدارة الجهوية للتعليم في أجل لا يتجاوز خمسة أيام من تاريخ اتصاله بالتقرير على أن يكتب أسفل الإمضاء العبارة " انظروا الملاحظات المرافقة " .















































حرّر بـ …....... في …............





المتفقــــــد(ة)








العدد المسند


بلسان القلم : ………………….


…………………من عشرين


بالرقم :








حرر بـ  ………  في : …….….





اطلعت عليه وتسلمت منه نسخة 


المساعد البيداغوجي 
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