	الجمهوريــة التونسيــة 

وزارة التربيـة والتكوين

التفقديـة العامّـة للتربيـــة
	
	
	الإدارة الجهوية للتعليــم

بـ ...........................

	تقريــر تفقــــد مدير مدرسة ابتدائية

 





	التفقـــدان الأخيـران  
	التاريـخ : ...........................
	العــدد : .............................
	النشـاط : ............................

	
	التاريـخ : ........................... 
	العــدد : .............................
	النشـاط : …………..............





	عدد القاعات
	عدد

الاقسام
	عدد المعلمين

تطبيق            مترسم         متربص
	                عدد التلاميذ

ذكور              إناث             الجملة

	المستعملة
	غير الميتعملة
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ب/مظهرها العام (الخارجي،الداخلي، البناءات ) ومدى العناية به ( من حيث الصيانة والنظافة ) 

	……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………….



	
	



	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


	

	

	



	4 - النشاط البيداغوجي


	أ -حصيلة الأنشطة السابقة : زيارة المعلمين، التنشيط البيداغوجي، الإنتاج،المبادرات: (كما ونوعا)

ب-زيارة معلّم أو انجاز دروس



	…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………



	5 – العمل الثقافي والاجتماعي


	توظيف الساعات المخصصة للنشاط الثقافي-دعم النشاط الثقافي والرياضي – النشاط الاجتماعي-علاقـة المدرسة بالمحيط –ملاحظات مميّزة حول العمل الثقافي والاجتماعي وعلاقة المدرسة بالمحيط .

	……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..



	6 – العمل التنموي


	جمعية العمل التنموي-المشاريع التنموية-المطعم المدرسي-مسك الوثائق الخاصة بالحسابيات-ملاحظات مميزة في مجال العمل التنموي .

	……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..



	7 – الحاجة الى التكوين


	أ-في المجال البيداغوجي :

	……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..



	
	ب- في المجال الاداري :

	……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..


	الخلاصة :

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………..





	*يمضي كل من المتفقدين في حالة اجراء تفقد مشترك





	


*يحتفظ المدير بهذا التقرير في كراس التفقدات ويمكن أن يبدي ملاحظات كتابية-اذا رأى ضرورة لذلك-يوجهها عن الطريق الادارية الى الادارية الجهوية للتعليم في أجل لا يتجاوز خمسة أيام من تاريخ اتصاله بالتقرير على أن يكتب اسفل امضائه العبارة "انظروا الملاحظات المرافقة "

ملاحظـــة : المعلّم مدعوّ إلى الاحتفاظ بهذا التقرير بكرّاس التفقد ، و عند الحاجة بإمكانه تدوين ملاحظاته و إرسالها عن الطريق الإدارية إلى الإدارة الجهوية للتعليم
الدائرة : ……………...…………………………………….


المدرسة : ………...………………………………………..





تاريخ التفقد : ……………..………………………….……...


المتفقد (ة) : ……..…………………………………………..





الاسم واللقب : ………………………...……………………


تاريخ الولادة ومكانها : ……………………..………………


الرتبة أو الصنف : ………….………..…………………….


تاريخ التسمية الأولى بالتعليم : ………….……….…………


تاريخ الترسيم : ……………………...……………………..





الشهادة العلميّة : …..……….…………………………..………


تاريخ التسمية بالمركز الحالي : ……………………..……..………


في اطار الحركة النظامية : نعم                         لا 


المركز السابق : ………………….…...……………………


صفته به : معاون             مساعد بيداغوجي             مدير مدرسة






































1 ـ المـديـر





الوضع الإداري – الهيئة –المواظبة – اللّغة – العلاقات مع أسرة التعليم والتلاميذ، وإطار الإشراف التربوي والإدارة والسلط الجهوية والأولياء .





…………………………………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………………..


…………………………………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………………………………











2- المدرسة : أ/ حجمها :








3- التصرف الاداري :











الوثائق الرسمية ………………………………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………………………………                         ..





الوثائق التنظيمية : ………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………………….





المراسلات الإدارية وتنظيم المحفوظات : …………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………………………………….





المناشير …………………………………………………………………………………………..……………………………..


…………………………………………………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………………………………………………….











الوسائل التعليمية : ……………………………………………………………………………………………………………….


…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….





تطبيق القوانين والتوجيهات الرسمية :………………………………………………………………………………………..


……………………………………………………………………………………………………………..


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………








المبادرات المميّزة ………………………………………………………………………………………………………………..


في مجال التّصرف ………………………………………………………………………………………………………………..


      الاداري 





حرّر بـ …....... في …............





المتفقــــــد(ة) 








حرر بـ : ……..في : …..…….





        المتفقــــــد(ة)





حرر بـ  ………  في : …….….








المعلم(ة)


اطلعت وأخذت نسخة *


الامضاء








العدد المسند


لسان القلم : ………………….


……………………من عشرين





بالرقم : 











حرر بـ : ……………………………………في : ……………………………….





المدير الجهوي
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